Srednia punktow =

suma punktéw

72

Przy ocenie zachowania wychowawca uwdgia ponadto wskaiki; przyznaac odpowiednio punkty:

Wskaznik

Liczba punktow przydzielonych
przez wychowawe

1 | Frekwencja:

* brak godzin nieusprawiedliwionych w okresie podiegym ocenie -plus 1pkt
* 1h - 10h nieusprawiedliwionych -minus 0,25pkt
* powyzej 10h -minus 0,5 pkt

2 | Punktualnéc:

» brak spénien w okresie podlegagym ocenie — plus 1 pkt

* powyzej 5 sp@nien — minus 0,25 pkt
e powyzej 10 spénien -minus 0,5 pkt

3 | Udziat wzyciu klasy i szkoty (przygotowanie imprez klasowydzkolnych; czynny udziat w
koétkach zainteresowia konkursach meidzyklasowych, co najmniej 2) — od plus 0,25 do @lispkt

4 | Udziat w mgdzyszkolnych konkursach, zawodach, olimpiadachs-ghb pkt

5 | Prace spoteczne, praca w wolontariacie na rzeozech ; uczé bierze udziat przynajmniej w

jednym przedswzieciu lub wigcej -od plus 0,25 do plus 0,5 pkt

RAZEM

Suma punktow uzyskanych przez uczniaednia z opinii+ liczba punktow przydzielonych mragychowawe

Kryteria ocen zachowania ucznia

WZOROWE

BARDZO DOBRE

DOBRE

POPRAWNE

NIEODPOWIEDN

E  NAGANNE

Gdy suma punktéw
uzyskanych przez
ucznia wynosi co
najmniej 5,5

Gdy suma punktéw
uzyskanych przez
ucznia wynosi co
najmniej 5,0 i mniej
niz 5,5

Gdy suma punktéw
uzyskanych przez
ucznia wynosi co
najmniej 4,25 i mniej
niz 5,0

Gdy suma punktéw
uzyskanych przez
ucznia wynosi co
najmniej 3,5 i mniej
niz 4,25

Gdy suma punktow
uzyskanych przez
ucznia wynosi co
najmniej 3,0 i mniej
niz 3,5

Gdy suma punktéw
uzyskanych przez
ucznia wynosi mniej
3,0




UWAGA
Wychowawca, po dokonaniu analizy pawygych wskanikéw, maze podwyszy lub obnizy¢ ocerg z zachowania o jeden stofie
Jeili uczen razaco nie wypetnia obowizkdéw szkolnych, wchodzi w konflikt z prawem, agnesye (zarowno stownie, jak i fizycznie) odnost siobec

uczniow i pracownikow szkoty, otrzymat nagagiyrektora szkoty uzyskuje oc@e NAGANNA.

Suma punktéw uzyskanych przez ucznia =

Ocena zachowania ucznia=

KONTRAKT Z UCZNIEM

A (podp|5uczn|a)

Data:



